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PRESSE-INFORMATION 
 

 

                              12.04.2005    Im Auftrag von 

 
„Vororganisierte Gespräche bringen mehr als übliche Informationsforen“ 
RECRUITnetworx und Human Ressources GeschäftsForum kooperieren 
 
„Vororganisierte Gespräche bringen mehr als übliche Informationsforen“ – davon sind Stephan 
Grabmeier von RECRUITnetworx und Eckardt Spiecker von der GeschäftsForum GmbH überzeugt. 
Daher kooperieren sie und richten gemeinsam das 9. Geschäftsforum für Personalmanagement aus. 
RECRUITnetworx ist eines der führenden Netzwerke rund um das Thema Rekrutierung und 
Personalmarketing im deutschsprachigen Raum. 
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Besonderes Konzept: vororganisierte Gespräche 
Beim 9. GeschäftsForum für Personalmanagement treffen sich Führungskräfte aus den Bereichen 
Personalentwicklung, -beratung, -beschaffung, -organisation, Arbeitszeit- und Vergütungssysteme sowie 
Führung und Beratung. Die Besonderheit: das wichtige Networking der Forum-Teilnehmer und der 
Mitglieder von RECRUITnetworx wird durch das Konzept der vororganisierten Gespräche ergänzt. Dabei 
werden schon im Vorfeld alle Erwartungen der Teilnehmer ermittelt und in einem Katalog 
zusammengefasst. Dieser dient der Auswahl der Gesprächspartner und der optimalen Vorbereitung 
intensiver Gespräche.  
 

  
Momentaufnahmen der vorigen GeschäftsForen  
 
 
 
 
 
 
  

9. GeschäftsForum für Personalmanagement 
22. und 23. Juni 2005  
im Holiday Inn Düsseldorf - Neuss 
Programm & Anmeldung: http://www.recruitnetworx.info

Personalentscheider sind zu dieser Veranstaltung eingeladen 
(Übernachtungskosten entfallen)! 
Wir freuen uns auch über Ihr Erscheinen als Vertreter der Fachpresse! 

http://www.recruitnetworx.info/


Besonderheit der vororganisierten Gespräche auf dem GeschäftsForum: 
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 Optimale Gesprächsplanung und –vorbereitung 
 Zeitersparnis: an einem Ort und Tag bis zu 11 vorbereitete Business-Gespräche ohne eigenen 

Organisationsaufwand 
 Zielgerichtete, konzentrierte Einzelgespräche bei flexibler Gesprächsterminplanung 
 Netzwerk-Treffen von RECRUITnetworx am Vorabend – um in geselliger Atmosphäre Kontakte knüpfen 

zu können 
 Perfekte Vorbereitung mit ausführlichen Informationen über alle Gesprächspartner. 

  
 
Über RECRUITnetworx  
RECRUITnetworx ist eines der führenden Netzwerke rund um das Thema Rekrutierung und 
Personalmarketing. Eine Hauptaufgabe sieht RECRUITnetworx in der bundesweiten Organisation 
der RECRUITnetworx-Treffen, in der Etablierung der Website www.recruitnetworx.info als 
Kommunikationsplattform, der Versendung eines Newsletters und der Ausrichtung von 
zielgerichteten Events, um die Wissensbasis der Gemeinschaft aus dem Recruitmentbereich zu 
erweitern. RECRUITnetworx ist ein gemeinsames Unternehmen der networx consulting GmbH und 
der Master Management Deutschland GmbH. 
Kontakt: 
RECRUITnetworx . Stephan Grabmeier  
Ingolstädter Strasse 51 . 85276 Pfaffenhofen 
www.recruitnetworx.info  
 
GeschäftsForum 
Messe- u. Kongreßgesellschaft mbH 
Schwabenstraße 2 . 88499 Riedlingen 
www.geschaeftsforum.de  
 
  
Hinweise für die Presse: 
Fotos und Text frei zum Abdruck. 
 
Gerne liefern wir jederzeit mehr Fakten und 
Stories über RECRUITnetworx 
... ebenso wie Experten, Zitatgeber, Trainer(stim-
men) und Interviewpartner. Und den Kontakt zu 
Stephan Grabmeier von RECRUITnetworx, der 
für Hintergrundinformationen zur Verfügung 
steht. Rufen Sie uns an! 

Ansprechpartner für die Presse 
text-ur text- und relations agentur Dr. Gierke 
 
Kirsten Schramm  
Schanzenstr. 23 . 51063 Köln  
 
Tel: 0221 – 95 64 90 570 . Fax: 0221 – 28 28 743  
E-Mail: redaktion@text-ur.de
            weiterbildungsredaktion@text-ur.de

 

http://www.recruitnetworx.info/
mailto:redaktion@text-ur.de
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